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ALLEGATO C
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "GIOVANNI DANTONI"
Via Perasso n. 2 - 97018 SCICLI (RG) - Cod. Mecc.: RGIC82600R
PN "Scuola e competenze" 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Piano "Agenda SUD" – Avviso M.I.M. prot. n. AOOGABMI/53338 del 09/03/2026
Progetto: "LA SCUOLA CHE CI PIACE" – Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2026

_________________________________________________________________________________
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ
IN MATERIA DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI E CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.)
	DATI ANAGRAFICI DEL DICHIARANTE
Il/La sottoscritto/a: ___________________________________________________________________
Nato/a a: ________________________________________ (Prov. _____) il: _____/_____/_________
Codice Fiscale: ________________________________________________________________________
Residente a: _____________________________________ (Prov. _____) C.A.P. _________________
Indirizzo: ___________________________________________________________ n. _______________
Telefono/Cellulare: _______________________ E-mail/PEC: _________________________________
In qualità di candidato/a per l'incarico di ESPERTO ESTERNO / COLLABORAZIONE PLURIMA



Modulo/i formativo/i per il quale si presenta la candidatura (barrare la relativa casella):
[  ]  Modulo 1: LINGUA MADRE - SCRITTURA CREATIVA (Scuola Primaria / Secondaria - 30 ore)
[  ]  Modulo 2: MATE-LAB 1 (Scuola Primaria - Potenziamento Matematica - 30 ore)
[  ]  Modulo 3: MATE-LAB 2 (Scuola Secondaria I Grado - Potenziamento Matematica - 30 ore)
[  ]  Modulo 4: MISSIONE SCIENZA: DETECTIVE DELLA REALTÀ (Laboratorio di Scienze - 30 ore)
Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti a seguito di provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non veritiere ai sensi dell'art. 75 del medesimo D.P.R., sotto la propria personale responsabilità,
DICHIARA
1. Assenza di Conflitto di Interessi: di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con l'Istituto Comprensivo Statale "G. Dantoni" di Scicli, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001, dell'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici) e del Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici (D.P.R. 62/2013 e s.m.i.), tale da pregiudicare l'imparzialità e l'indipendenza nello svolgimento dell'incarico;
2. Inconferibilità e Incompatibilità (D.Lgs. 39/2013): di non versare in alcuna delle situazioni di inconferibilità o incompatibilità previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, ed in particolare di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro II del Codice Penale (delitti contro la Pubblica Amministrazione);
3. Assenza di Vincoli di Parentela o Affinità: di non avere rapporti di parentela o affinità entro il quarto grado compreso, né di coniugio o convivenza di fatto, con il Dirigente Scolastico dell'I.C. "G. Dantoni", con il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA), con i componenti del Consiglio di Istituto o con i membri della Commissione di valutazione delle candidature;
4. Assenza di Liti Pendenti: di non avere contenziosi o liti pendenti in corso nei confronti dell'Istituto Comprensivo Statale "G. Dantoni" di Scicli;
5. Posizione Lavorativa e Autorizzazione alla Collaborazione Plurima (se applicabile): di trovarsi in una delle seguenti condizioni lavorative (barrare la voce di interesse):
  [  ] Dipendente pubblico presso altra Amministrazione/Istituzione Scolastica (in regime di collaborazione plurima ex art. 53 D.Lgs. 165/2001 e CCNL del comparto Istruzione e Ricerca), e di impegnarsi a produrre formale autorizzazione dell'Amministrazione di appartenenza prima dell'inizio delle attività;
  [  ] Libero professionista / Lavoratore autonomo esterno all'Amministrazione Pubblica;
  [  ] Altro (specificare): __________________________________________________________________;
6. Compatibilità di Orario: che l'eventuale svolgimento dell'incarico avverrà al di fuori dell'orario di servizio ordinario e non intralcerà il regolare assolvimento dei compiti istituzionali connessi alla propria eventuale attività lavorativa principale, garantendo la totale e puntuale copertura del monte ore previsto dal modulo formativo;
7. Obbligo di Comunicazione Tempestiva: di impegnarsi a comunicare tempestivamente ed espressamente al Dirigente Scolastico dell'I.C. "G. Dantoni" qualsiasi variazione inerente alle situazioni sopra dichiarate che dovesse sopravvenire durante l'espletamento della procedura di selezione o nel corso dell'esecuzione del contratto/incarico;
8. Trattamento dei Dati Personali (GDPR): di essere informato/a, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito e per le finalità del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e per gli adempimenti di legge connessi alla gestione del Progetto Agenda SUD.

	Luogo e Data:

______________________, _____/_____/________
	Il/La Dichiarante


_________________________________________
(Firma leggibile e per esteso)



